
V O U S  A I D E R  À  D É F I N I R  U N  P R O J E T  P R O F E S S I O N N E L  R É A L I S T E ,  R É A L I S A B L E ,   
A  L E  M E T T R E  E N  P L A C E  A V E C  U N  É C H É A N C I E R  C L A I R  E T  P R É C I S

• Pré  requis  :  
toute  personne souha i tant  fa i re  un  po int sur  sa  s i tuat ion  
personnel le  et  profess ionnel le  

Durée  :  
24 heures  dont  16  heures  d ’entret i e ns
8 heures  de  t rava i l  personnel

Modal i té  :
- Accompagnement   adapté  à  votre  r y thme inc luant  des  phases  
de  recherche  et  de  réf lex ion  gu idées   à  d i s tance.  
- Accompagnement  au -de là  du  b i lan  sur  les  d i f férentes  étapes  
ident i f iée s  pendant  le  b i lan
- Des  out i l s  per formants  d ’a ide  à  la  pr i se  de  recu l ,  d ’ana lyse  
du parcours  profess ionnel ,  por tefeui l le  de   compétences ,  des  
tests  de  mot ivat ion,   de  d ’ intérêts  profess ionnel ,  de  mesure  
de la  conf iance  en  so i
• Pont s  for t s
- un  Accompagnement  ind iv idue l  et  renforcé  
- Une Ecoute  b ienve i l l ante
- Une re lat ion  de  conf iance  
- Un su iv i  tout  au  long  de  la  mise  en  p lace  de  votre  pro jet ,  au  
de là  des  24  heures  
- Jo indre  à  tout  moment  votre  conse i l ler  pour  être  
accompagné  après  le  b i lan

Phase préliminaire  : 
Confirmer votre engagement  dans votre démarche ; Définir et 
analyser la nature de vos besoins ;  Vous informer des 
conditions de déroulement du bilan de compétences, ainsi que 
des méthodes et techniques mises en œuvre. 

Une phase d'investigation  : 
Analyser vos motivations et intérêts professionnels et 
personnels ; Identifier vos compétences et aptitudes 
professionnelles et personnelles;  Déterminer vos possibilités 
d'évolution professionnelle. 
Elaborer des solutions concrètes (Mobilité interne, 
Reconversion, Formation, VAE, création d'entreprise....) et 
mettre en place  un plan d'actions 

Phase de conclusion  : 
Prendre connaissance des résultats détaillés de la phase 
d'investigation ; Recenser les facteurs susceptibles de favoriser 
ou non la réalisation du projet 
Valider avec le consultant la synthèse qui  vous est remise


